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Cours 

Titre Séminaire d’intégration 

Nombre de 
crédits 

3 

Sigle ASA6037 

Site StudiUM En ligne, à l’onglet du cours sur Studium 

Faculté / École / 
Département 

École de santé publique de l’Université de Montréal 

Département de gestion, d’évaluation et de politique de santé 

Trimestre Hiver 

Type de 
formation 

En présentiel  et en ligne 

 

Description du cours 

Description 
simple 

Analyse de thématiques actuelles dans le domaine de la gestion des services de santé avec une attention particulière 
aux problématiques de gestion favorisant une intégration des connaissances dans les différents domaines fonctionnels 
de la gestion. 

Description 
détaillée 

L'accumulation de connaissances (faits, données, notions, concepts, théories, etc.) dans le processus de formation du 
gestionnaire trouve son utilité dans le développement de la capacité d'appliquer ces connaissances à l'analyse et à la 
résolution de problèmes. La formation académique doit donc prévoir des activités qui sont de nature à aider à 
développer cette capacité.  Une activité d'intégration offre l'avantage de placer l'étudiant en situation de devoir puiser 
dans des connaissances qui lui ont été le plus souvent présentées de façon théorique pour les appliquer à une situation 
réelle, complexe et multidimensionnelle.  

Le séminaire d'intégration permet à l'étudiant d’identifier les connaissances pertinentes, d’établir des liens entre elles et 
de transférer ces connaissances à une situation problématique concrète. La capacité de transfert des apprentissages ou 
des acquis dans l'action est une compétence importante du gestionnaire. Les étudiants en fin de maîtrise en 
administration des services de santé auront l'opportunité, par ce séminaire, de développer cette compétence en 
réalisant un mandat de gestion soumis par un établissement du réseau socio-sanitaire. 

 

 


