Microprogramme Administration des services de santé (Cohorte Campus)
Les crédits sont répartis de la fagon suivante : 3 crédits obligatoires et 12 crédits a option

L’inscription aux cours en ligne

L'étudiant peut connaitre sa période de choix de cours en visitant son Centre étudiant. Dans la fenétre Dates inscription de la page d'accueil seront indiqués le jour et I'heure auxquels I'étudiant
pourra s'inscrire a des cours.

Un guide d’inscription est disponible au lien http://registraire.umontreal.ca/etudes-et-services/inscription-choix-de-cours/

Cheminement Temps plein pour étudiant désirant un éventuel transfert au DESS ou a la maitrise durant la premiére année (transfert sur approbation)

Automne (9 crédits) Hiver (6 crédits) Eté
ASA 6120 Fondements du management ASA 6703 Economie de la santé ASA 6152 *  Gestion des ress. humaines en santé
ASA 6754 * Systéme de santé/santé des populations ASA 6764 Gestion de projets et chang. organisationnel SPU 6600 *  Principes et enjeux de la santé publique
ASA 6765 * Pratique de gestion fondée sur données probantes

Les cours avec un astérisque (*) sont les cours qui sont obligatoires au DESS

Cheminement Temps partiel pour étudiant désirant un éventuel transfert au DESS ou a la maitrise durant la premiére année (transfert sur approbation)

Automne Hiver Eté
ASA 6120 Fondements du management ASA 6703 Economie de la santé ASA 6152 *  Gestion des ress. humaines en santé
Automne Hiver Eté
ASA 6754 * Systeme de santé et santé des populations ASA 6764 Gestion de projets et chang. organisationnel SPU 6600 * Principes et enjeux de la santé publique
ASA 6765 * Pratique de gestion fondée sur données probantes

Les cours avec un astérisque (*) sont les cours qui sont obligatoires au DESS

4 cours optionnels choisis dans la banque de cours

Bloc 70B Notions fondamentales/ Option — Maximum 6 crédits Automne Hiver Eté
ASA 6754 - 3.0 crédits - Systeme de santé et santé des populations * X

SPU 6600 - 3.0 crédits - Principes et enjeux de la santé publique * X X
Bloc 70C Grandes fonctions de gestion/ Option — Maximum 12 crédits Automne Hiver Eté
ASA 6152 - 3.0 crédits - Gestion des ressources humaines en santé * X
ASA 6703 - 3.0 crédits - Economie de la santé X

ASA 6724 - 3.0 crédits - Comptabilité et gestion financiere X

ASA 6765 - 3.0 crédits - Pratique de gestion fondée sur données probantes * X

ASA 6766 - 3.0 crédits - Gestion des opérations et gestion de la qualité X X
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Les crédits sont répartis de la fagon suivante : 3 crédits obligatoires et 12 crédits a option

Bloc 70D Gestion de projets/ Option — Maximum 6 crédits Automne Hiver Eté
ASA 6002 - 3.0 crédits - Planification des interventions en santé X
ASA 6764 - 3.0 crédits - Gestion de projets et changement organisationnel X

Bloc 70E Habiletés complémentaires/ Option — Maximum 3 crédits Automne Hiver Eté
ASA 6132 - 3.0 crédits - Marketing social X

ASA 6402 - 3.0 crédits - Gestion de la qualité et partenariat patient (non offert)

ASA 6705- 3.0 crédits- Théorie et pratique de la stratégie X

ASA 6708- 3.0 crédits- Technologies de I'information en santé X

ASA 6709- 3.0 crédits- Lectures dirigées X X X
ASA 6710 - 3.0 crédits - Aspects juridiques (non offert)

ASA 6732 - 3.0 crédits - Evaluation des technologies de la santé X

ASA 6734 - 3.0 crédits - Fondements en santé mondiale X

ASA 6751 - 3.0 crédits - Gestion des risques et de la qualité en santé

ASA 6767 - 3.0 crédits - Leadership et connaissance de soi X X
SOL 6650 - 3.0 crédits - Déterminants sociaux de la santé X

SVS 6414 - 3.0 crédits - Vieillissement et intervention X

*Cours obligatoires au DESS
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